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Autor_innenverzeichnis 

Deppe, Karin Dorothee 

Studiendirektorin, Lehramt SEK I/II für Deutsch/Ev. Theologie; Supervisorin (DGSV), Eltern-

Coach, Lern-Coach, Schulberatung für Schulleitungen und Kollegium. 

Kontakt: karindeppe@t-online.de 

Dieringer, Volker 

Dr.; Dipl. kath. Theologie; Magister artium Philosophie; Promotion Philosophie; Lehrtätigkeit an 

der Universität Bielefeld; freiberuflicher Supervisor.  

Kontakt: volker.dieringer@uni-bielefeld.de 

Franzenburg, Geert 

Dr.; Pfarrer, promovierter Historiker, Religions- und Pastoralpsychologe (DgfP) counselor und 

päd. Supervisor (BVPPT), Lehrbeauftragter für Religionspsychologie und supervisorische 

Begleitung Studierender an der Ev. Fakultät der WWU Münster, Vorsitzender des Ev. Forums 

Münster; in allen Kontexten befasst mit der Rolle von Planspielen in Gemeinde, Universität und 

Erwachsenenbildung.  

Kontakt: franzenburg@t-online.de 

Friesel-Wark, Heike 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Fakultät für Erziehungswissenschaften der Universität 

Bielefeld (AG 7: Pädagogische Beratung); Dipl.-Sozialpädagogin, M. Sc. In Addiction Prevention 

and Treatment, M. A. in Supervision und Beratung, Supervisorin (DGSv).             

Kontakt: heike.friesel-wark@uni-bielefeld.de  

Griewatz, Hans-Peter 

Dipl. Pädagoge; Master of Science Philosophie; Supervisor; wissenschaftlicher Mitarbeiter und 

Lecturer am Lehrstuhl ‚Pädagogische Beratung‘ (AG7/Erziehungswissenschaft) an der Universität 

Bielefeld. 

Kontakt: hans-peter.griewatz@uni-bielefeld.de  

Homepage: www.supervision-griewatz.de 

Gröning, Katharina 

Prof. Dr.; Professorin für pädagogische Beratung an der Universität Bielefeld; Mitherausgeberin 

der   FoRuM   Supervision - Onlinezeitschrift für   Beratungswissenschaft   und   Supervision; 

Wissenschaftliche Leitung des weiterbildenden Masterstudiums Supervision und Beratung an der 

Universität Bielefeld.  

Kontakt: katharina.groening@t-online.de  
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Heimann, Regina 

Dr.; Erziehungswissenschaftlerin, seit 2014 in freiberuflicher Praxis mit dem Schwerpunkt 

Habitussensibilität und Sozioanalyse in Weiterbildung, Coaching und Supervision sowie der 

habitussensiblen Studienberatung an weiterführenden Schulen. Dazu forscht und publiziert sie 

reglemäßig. 2012-2013 lehrte sie als Gastprofessorin zu „Habitusreflexivität und machtsensibler 

Beratung“ an der HS Düsseldorf und heute als Lehrbeauftragte an der Fakultät für 

Erziehungswissenschaft der Universität Bielefeld. Dort arbeitete Sie von 2001-2012 als 

wissenschaftliche Mitarbeiterin und promovierte zum Thema „Habitus als Grundlage von 

Weiterbildungsentscheidungen“. 

Kontakt: beratung@regina-heimann.de 

Homepage: www.regina-heimann.de 

Heitmann, Tina 

M.A. Supervisorin, tätig als Lehrkraft für besondere Aufgaben in der AG7 an der Fakultät für 

Erziehungswissenschaft der Universität Bielefeld, sowie als freiberufliche Supervisorin in 

Gütersloh. 

Kontakt: tina.heitmann@supervision-heitmann.de 

Lohse, Markus 

staatl. anerkannter Dipl. Sozialarbeiter/Sozialpädagoge, M.A. Soziale Arbeit, mit 13-jähriger 

Berufserfahrung im Bereich Freiwilligendienste, davon 6 Jahre in Teamleitungsverantwortung 

päd. Mitarbeiter*innen, seit 2018 Stipendiat in einem kooperativen Promotionsprojekt der 

Hochschule Mittweida, Fakultät Soziale Arbeit mit der Technischen Universität Dresden, Fakultät 

Erziehungswissenschaften gefördert durch ESF und Steuermitteln des Bundeslandes Sachsen, 

Forschungsschwerpunkt Supervisions- und Coachingforschung.  

Kontakt: lohse@hs-mittweida.de 
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